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I. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament a fost elaborat in baza Legii cu privire la biblioteci nr. 160 din
20.07.2017, publicata in Monitorul Oficial nr.301-315/529 din 18.08.2017, Articolul

11. Bibliotecile din institutiile de Invatamant; art. 128 din Codul educatiei al Republicii Moldova
nr.152/2014.

Dobandirea calitatii de cititor cu drept de imprumut si /sau de consultare in regim desala de
lectura a fondului documentar al bibliotecii si de utilizare a spatiului si calculatoarelor presupune
cunoasterea si acceptarea neconditionata a prevederilor acestui regulament.

I1. MISIUNEA SI FUNCTIILE

Biblioteca Scolii Profesionale or.Cupcini este parte integranta a procesului de instruire,
formare si educare. Este o biblioteca cu caracter enciclopedic, raspunzand cerintelor de
informare, documentare, lectura, recreere si studiu ale elevilor si cadrelor didactice,
didactice auxiliare si nedidactice din scoala.

IHII.STRUCTURA

Biblioteca Scolii Profesionale, or.Cupcini este biblioteca scolara de drept public, fara
personalitate juridicd si care functioneaza iIntr-o unitate de invatdmant profesional
tehnic secundar.

IV. ACTIVITATI SI SERVICII
Avand in vedere schimbarile permanente din societate, nivelul din ce in ce mai
complex al evolutiei personalitatii elevului/adolescentului, bibliotecile scolare exercita
un rol important in orientarea intelectuald a utilizatorilor sdi, in informarea si
mentinerea gustului pentru lectura, pentru studiu, in scopul cristalizarii unui sistem de
informare propriu. Prin activitatea sa, biblioteca scolard participa la realizarea
obiectivelor sistemului de invatdmant, in ansamblul sau, precum si obiectivelor
educationale, pe etape de studii si profesii/meserii.
Biblioteca Scolii Profesionale, or.Cupcini colectioneaza, organizeaza si conserva carti.
Colectiile bibliotecilor sunt puse in valoare prin :
e expozitii de carte;
o afise;
e imprumut la domiciliu;
e imprumut la sala de clasa;

e la sala de lectura.
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Biblioteca, impreuna cu cadrele didactice,organizeaza activitati complexe privind:
e stimularea interesului pentru lectura si indrumarea elevilor;
¢ studiul individual al elevilor si indrumarea in tehnicile muncii intelectuale;
e educatia permanenta a elevilor;

e asigurarea studiului individual al cadrelor didactice din scoala.
Orarul de functionare al biblioteciilor este:

de luni pana vineri , de la 09% la 17%, pranz 1290-13%,
Pentru folosirea colectiilor bibliotecii, utilizatorul/cititorul trebuie sa fie Inscris la
bibliotec. Inscrierea se face cu prilejul solicitarii primului imprumut de carte, cand se
realizeazd legitimatia de bibliotecd. Pentru completarea corectd si completd a fisei de
inscriere informatizata, utilizatorul/ cititorul, trebuie sa prezinte bibliotecarului Buletin
de identitate.

Elevii si profesorii pot imprumuta maxim 3 carti o data, pe un termen de 2
saptamani, cu posibilitate de prelungire pana la 30 de zile.

NU SE POT IMPRUMUTA: DICTIONARE, ATLASE, ALBUME, CARTI RARE
SAU INTR- UN SINGUR EXEMPLAR, REVISTE, HARTI, ENCICLOPEDII.
ACESTEA SE POT STUDIA SI FOLOSI NUMAI LA SALA DE LECTURA, IN
BIBLIOTECA.

Nu se pot imprumuta carti in perioadele de inventariere.

La finalizarea anului scolar, elevii trebuie sd prezinte la secretariat FISA DE
LICHIDARE, eliberata de bibliotecar pentru a li se putea elibera actele de studii.

Lichidarea drepturilor banesti sau actelor (cartea de munci) catre cadrele
didactice, didactice auxiliare si nedidactice trebuie ficuta numai dupa ce acestia
prezinti o dovada ca au restituit toate cirtile imprumutate. in caz contrar
persoanele care se fac raspunzatoare de aceasta plitesc amenda sau contravaloarea
cartilor pierdute/ nerecuperate.

Bibliotecarul Scolii Profesionale or.Cupcini, verificd periodic fisele in format
hartie/electronic si instiinteaza cadrele didactice, Comisia de sprijin a bibliotecii si administratia
despre eventualele nereguli aparute. Comisia de sprijin a bibliotecii formatd din cadre
didactice si elevi este numita in fiecare an de bibliotecar si aprobatd de director, si are ca
atributii:

sd sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la cadrele didactice si
elevi;
sa Intreprinda actiuni in colaborare cu biblioteca, si anume: simpozioane, expozitii,

recenzii etc.



e sa propund spre achizitie si sd sprijine bibliotecarul 1n actiuni de achizitie de carte pentru
imbogatirea fondului.

16. Atributiile cadrelor didactice din Comisia de sprijin a bibliotecii:

e SA ANUNTE, ORI DE CATE ORI, UN ELEV DIN GRUPA INTENTIONEAZA SA
SE TRANSFERE LA ALTA SCOALA SAU ESTE EXMATRICULAT, PENTRU
RECUPERAREA CARTILOR IMPRUMUTATE DE ACESTA;

e sd sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la elevi;

e si desemneze un elev din grupa responsabil de bibliotecs;

e sa verifice periodic fisele elevilor.

17. Atributiile elevilor ce fac parte din Comisia de sprijin a bibliotecii:

e sd sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la colegii de grupa;

e sd anunte bibliotecarul cdnd un coleg de grupa vrea sa plece prin transfer la alta scoala
sau este exmatriculat, pentru a-i face o fisa de lichidare;

e sdinformeze colegii in legaturd cu modalitatea de inscriere la biblioteca si cu
Regulamentul de organizare si functionare al bibliotecii;

e sd sprijine bibliotecarul in activitatea de popularizare a colectiilor bibliotecii, a
noutdtilor;

e siinformeze grupa si cadrele didactice de actiunile care au loc in scoald in colaborare
cu biblioteca.

18. Recuperarea cartilor pierdute se face in baza pretului prezentat de contabilitate, plus
amenda pentru neglijenta ( costul cartii * la 5); se mai poate inlocui cu o carte care sa fie

identica cu cea pierdutd, acelasi titlu, editie, valoare, autor. etc.

19. Drepturile si indatoririle cititorilor sunt:
e accesul liber si gratuit la fondul de carte al bibliotecii;
e sdrespecte termenele de restituire a publicatiilor imprumutate;
e sd evite pierderea sau deteriorarea publicatiilor;
e sa fie respectuosi si s pastreze ordinea si linistea la sala de lecturd/ in biblioteca

20. Bibliotecarul are obligatia de a-si perfectiona pregitirea profesionald prin participrea la
cursurile de prefectionare si intdlnirile de specialitate organizate de forurile tutelare,
precum si prin schimbul de experienta si studiul individual.

V. RESURSE

21. Finantarea bibliotecilor se face din bugetul anual al scolii, In cadrul cérora
functioneaza, conform prevederilor legale in vigoare. Ministerul Educatiei,Culturii si

Cercetarii prevede 1n bugetul propriu fonduri destinate exclusive pentru achizitia



documentelor specifice bibliotecilor din subordine. Sustinerea financiara si logistica
a bibliotecilor se poate realiza si din resurse extrabugetare; donatii, sponsorizari,
transfer de documente, mobilier, aparatura etc.

VI. PERSONALUL

22. Conform structurii retelei bibliotecilor, personalul bibliotecilor Scolii Profesionale,
or.Cupcini se compune din:
a. personal de specialitate:
e bibliotecar, retribuit cu norma intreaga, titular;
e bibliotecar, retribuit cu norma 50%, cumul intern;

b. Dbibliotecarii sunt in subordinea consiliului de administratie.

Regulament este aprobat de Consiliul de administartie al Scolii Profesionale, or.Cupcini,

r-nul Edinet.



